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BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER COLLOQUIO, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO 

E DETERMINATO DI “FUNZIONARI TECNICI” – AREA DEI FUNZIONARI E DELLE ELEVATE 

QUALIFICAZIONI (EX CAT. D) – PER ESIGENZE CONNESSE AL SISMA DEL CENTRO 

ITALIA 2016 (ASSUNZIONE AI SENSI DELL’ART. 50 BIS D. L. 189/2016) – PRESSO L’UFFICIO 

SISMA. 

 

 

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA 

- Vista la deliberazione di G.C. n. 4 del 09/01/2025 con cui è stato approvato il P.I.A.O. 2025/2027; 

- Vista la deliberazione di G.C. n. 39 del 30/04/2025 con la quale è stata approvata la modifica parte 

relativa alla sottosezione fabbisogno del personale; 

- Visto il “Regolamento per la disciplina delle modalità di assunzione, della mobilità interna ed 

esterna” adottato con Deliberazione della G.C. n. 15 del 20/10/2023; 

- Visto il D. Lgs. n. 267/2000 e ss.m.ii.; 

- Visto il Decreto Sindacale n. 1 del 01/04/2025; 

- VISTO il CCNL relativo al personale del comparto Funzioni Locali 2019/2021, con particolare 

riguardo al nuovo sistema di classificazione del personale; 

- VISTA la propria determinazione n. 127 del 17/06/2025, con la quale è stata indetta la selezione in 

oggetto ed è stato approvato il presente bando; 

Dato atto che dei posti assegnati a questo Comune per l'Ufficio Sisma, alla data odierna risultano n. 2 posti 

vacanti con la qualifica di “Funzionario Tecnico – Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni” (ex cat. 

D) 

RENDE NOTO 

ART. 1 Finalità della procedura concorsuale e profilo del candidato da selezionare 

La finalità della procedura è di selezionare personale idoneo a svolgere attività di supporto per la gestione dei 

procedimenti e degli interventi di ricostruzione e di progetti finanziati con le risorse del sisma 2016 e del PNC, 

di cui il comune è soggetto attuatore. 

Inoltre, la persona da selezionare sarà inserita in un contesto lavorativo dinamico e fortemente motivante, con 

compiti di supporto nella redazione di atti amministrativi, nonché nell’utilizzo di portali e di piattaforme 

elettroniche abilitanti statali e regionali. Pertanto si chiede flessibilità organizzativa e forte motivazione al 

lavoro di gruppo, nonché disponibilità a lavorare in un ambiente localizzato geograficamente in luogo isolato 

e lontano da grandi vie di comunicazione, ma stimolante sotto il profilo lavorativo. 

Il Comune intende valorizzare le competenze e le professionalità dei candidati anche mediante prove aventi ad 

oggetto competenze di problem solving, soft skills e competenze di carattere relazionale 

 

ART. 2 Indizione selezione e trattamento economico 

È indetta procedura concorsuale pubblica per colloquio per l’eventuale assunzione, con contratto di lavoro a 

tempo pieno e determinato, di n. 2 (due) unità di personale, ai sensi dell’art. 50-bis del D.L. 189/2016 
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(convertito con modificazioni in legge 229/2016), con profilo di “Funzionario Tecnico”, Area dei Funzionari 

e dell’elevata qualificazione (ex cat. “D”), in base a quanto previsto dal vigente C.C.N.L. Comparto Funzioni 

Locali 2029/2021; 

Il contratto di lavoro a tempo determinato e pieno avrà una durata condizionata dall’assegnazione delle risorse 

da parte della legge finanziaria, secondo quanto previsto dal D. Lgs. 189/2016 e in conformità ai criteri e agli 

indirizzi, di cui all’autorizzazione e ai provvedimenti del Commissario Straordinario per la Ricostruzione. 

Il trattamento economico attribuito ai posti messi a selezione è quello previsto dal vigente CCNL del Comparto 

Funzioni Locali del 16.11.2022 per l’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione. 

Tutti gli emolumenti corrisposti sono soggetti alle ritenute fiscali, previdenziali e assistenziali nella misura 

fissata dalle disposizioni di legge. Il trattamento retributivo è soggetto alle modificazioni che verranno previste 

dai contratti collettivi nazionali di lavoro. 

ART. 3 Requisiti per l’ammissione 

Potranno partecipare alla procedura concorsuale tutti coloro che, alla data di scadenza del termine utile per la 

presentazione della domanda di ammissione, saranno in possesso dei requisiti e dei titoli di studio, di seguito 

specificati, che dovranno permanere anche all’atto della sottoscrizione del contratto individuale di lavoro. 

Il difetto dei requisiti prescritti, accertato nel corso della procedura concorsuale, comporterà l’esclusione dalla 

procedura stessa e costituirà causa di risoluzione del rapporto di lavoro, qualora l’accertamento intervenga 

successivamente alla stipula del contratto. 

REQUISITI GENERALI: 
 

1. cittadinanza italiana o cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione Europea. Possono partecipare alla 

selezione anche i familiari dei cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea, non aventi la cittadinanza di 

uno Stato membro, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente e i cittadini di 

Paesi terzi, che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari 

dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. Il requisito della cittadinanza italiana non 

può essere soddisfatto mediante equiparazione ai cittadini italiani degli italiani non appartenenti alla Repubblica; 

2. età, alla data di scadenza del presente bando, non inferiore agli anni 18 e non superiore all’età prevista dalle 

norme vigenti in materia di collocamento a riposo; 

3. godimento dei diritti civili e politici e, pertanto, non esclusione dall'elettorato politico attivo. I cittadini 

dell’Unione Europea e di Paesi terzi devono godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza e di 

provenienza e avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 

4. idoneità fisica allo specifico impiego: ai sensi dell’articolo 41, comma 2, del D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii. i 

candidati da assumere saranno sottoposti a visita medica, da parte del medico competente, intesa a constatare 

l’idoneità alla mansione. Il giudizio medico positivo sarà indispensabile ai fini dell’assunzione. Ai sensi della 

legge n. 120/1991 la condizione di “privo della vista” comporta inidoneità specifica, in considerazione delle 

mansioni attinenti al profilo professionale in argomento; 

5. posizione regolare rispetto all'assolvimento degli obblighi di leva, per i cittadini italiani soggetti a tale obbligo 

ovvero per i cittadini di sesso maschile nati entro il 31/12/1985; 

6. non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, o licenziati per le medesime ragioni ovvero per motivi 

disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale, ovvero dichiarati decaduti per aver 

conseguito la nomina o l’assunzione mediante produzione di documenti falsi o viziati da nullità insanabile; 
7. non aver riportato condanne con sentenza passata in giudicato per reati che costituiscono un impedimento 

all’assunzione presso una pubblica amministrazione. 
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Coloro che hanno in corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per l’applicazione di misure di 

sicurezza o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi 

dell’articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313, ne devono dare notizia 

nella domanda di ammissione alla procedura concorsuale, precisando la data del provvedimento e l’autorità 

giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale penda un eventuale procedimento penale. 

Ai sensi dell’art.1 della L. n. 120 del 28/03/1991, si stabilisce che la condizione di non vedente ai fini del 

presente avviso, per le implicazioni professionali, costituisca causa di inidoneità. 

 

REQUISITI SPECIFICI: 

essere in possesso del seguente titolo di studio: 

1. Diploma di laurea quinquennale in Architettura, Ingegneria Civile, Ingegneria Edile o equipollenti; 

2. Nonché lauree specialistiche equiparate alle medesime classi (la normativa relativa 

all’equiparazione è a carico del concorrente); 

Sarà cura del candidato dimostrare l’equipollenza mediante indicazione, all’interno della domanda, del 

provvedimento normativo che la sancisce. Tutti i titoli di studio devono essere rilasciati da Istituti a norma 

dell’ordinamento universitario dello Stato Italiano. Per i candidati in possesso di un titolo di studio conseguito 

all’estero, l’ammissione alla procedura concorsuale sarà subordinata al rilascio da parte delle autorità 

competenti del provvedimento di equivalenza del titolo di studio posseduto al titolo di studio richiesto dal 

presente bando ai sensi dell’art. 38 del D.lgs. n. 165/2001, da allegare, a pena di esclusione, alla domanda. I 

requisiti generali e specifici prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la 

presentazione della domanda di ammissione alla selezione e debbono permanere anche al momento 

dell’assunzione. Il difetto anche di uno solo dei requisiti descritti comporta la non ammissione alla selezione. 

L’Amministrazione può disporre in qualunque momento, con comunicazione motivata, l’esclusione dalla 

selezione per difetto dei requisiti prescritti. L’accertamento può essere effettuato anche al momento 

dell’assunzione e, qualora in sede di controllo risultasse l’assenza del requisito, si procederà alla cancellazione 

dalla graduatoria e all’eventuale risoluzione del rapporto di lavoro. 

 

 

ART. 4 – Termine e modalità di presentazione della domanda 

La domanda di partecipazione alla presente procedura concorsuale dovrà essere presentata, esclusivamente, 

tramite il Portale Unico del Reclutamento, di seguito denominato “Portale InPA”, al link 

https://www.inpa.gov.it/ con autenticazione personale utilizzando le proprie credenziali SPID, CIE, CNS o 

eIDAS ENTRO E NON OLTRE IL TERMINE PERENTORIO DEL GIORNO 17/07/2025 ALLE ORE 

14.00. 

In caso di malfunzionamento del Portale InPA, accertato dal Comune di Castelsantangelo sul Nera, che 

impedisca la presentazione della domanda o dei relativi allegati, sarà disposta la proroga del termine di 

scadenza per un periodo corrispondente a quello della durata del malfunzionamento. A tal fine sarà pubblicato 

sul sito del Comune di Castelsantangelo sul Nera, alla pagina “Bandi di concorso” della Sezione 

Amministrazione trasparente e sul Portale InPA un avviso contenente il periodo dell’accertamento del 
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malfunzionamento e del corrispondente periodo di proroga del termine a questo correlato. La data e l’ora di 

presentazione della domanda di partecipazione saranno certificate e comprovate da apposita ricevuta 

elettronica rilasciata, al termine della procedura di invio, dal sistema informatico che, allo scadere del termine 

ultimo per la presentazione dell’istanza non consentirà più l’accesso, per qualunque ragione, alla procedura di 

candidatura e l’invio del modulo elettronico. Nel caso di più invii della domanda si terrà conto unicamente di 

quella inoltrata cronologicamente per ultima intendendosi le precedenti integralmente e definitivamente 

revocate e prive d’effetto. Non sono ammesse altre forme di produzione e di invio delle domande. Ne consegue 

che non si terranno validamente presentate – con conseguente automatica non ammissione alla selezione, senza 

ulteriori comunicazioni al candidato – domande che dovessero pervenire con strumenti diversi dal Portale 

InPA. Acquisita la domanda di concorso, il sistema trasmetterà, in automatico, all’indirizzo e-mail indicato 

nell’istanza di partecipazione un messaggio di conferma di ricezione con indicazione del ID associato in 

maniera univoca alla singola candidatura. A tale codice, l’Ente farà riferimento per tutte le comunicazioni 

e pubblicazioni inerenti alle fasi concorsuali. 

L’Amministrazione non si assume alcuna responsabilità per il mancato inoltro della domanda imputabile a 

disguidi tecnici, fatto di terzi, caso fortuito di forza maggiore. La domanda di partecipazione al concorso è da 

considerarsi istanza di avvio del procedimento e, pertanto, l’Amministrazione non darà nessuna ulteriore 

comunicazione relativamente a quanto disposto dall’art. 8 della Legge n. 241/1990 e successive modificazioni 

e integrazioni. La registrazione, la compilazione, l’invio on-line della domanda e l’iscrizione al Portale InPA 

comportano il consenso al trattamento dei dati personali per le finalità e con le modalità di cui al Regolamento 

UE 2016/679 e del codice in materia di protezione dei dati personali di cui al D. Lgs. n. 196 del 30.06.2003. 

Le dichiarazioni rese nella domanda hanno valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o atto di 

notorietà ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 Testo Unico delle disposizioni 

amministrative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa e s.m.i.me sono rese sotto la 

propria responsabilità. Con l’invio della domanda il candidato dichiara di essere consapevole che, in caso di 

dichiarazioni non veritiere, verranno applicate le sanzioni penali previste e la decadenza del beneficio - artt. 

75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 e s.m.i. 

Ogni variazione di indirizzo successiva alla presentazione della domanda dovrà essere tempestivamente 

comunicata per iscritto al Comune di Castelsantangelo sul Nera all’indirizzo di posta elettronica certificata: 

protocollo@pec.comune.castelsantangelosulnera.mc.it 

L'Amministrazione è esonerata da ogni responsabilità in ordine al mancato ricevimento di tale comunicazione. 

 

 

ART. 5 Comunicazioni ai candidati 

In conformità a quanto prescritto dall’art. 4, comma 6, del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, modificato dal D.P.R. 

16 giugno 2023, n. 82, ogni comunicazione ai candidati concernente il concorso, compreso il calendario delle 

relative prove e del loro esito, è effettuata attraverso il Portale InPA. Tali pubblicazioni costituiranno l’unica 

notifica ad ogni effetto di legge, pertanto non si procederà ad effettuare comunicazioni individuali e tali 

pubblicazioni sostituiranno, a tutti gli effetti di legge, qualsiasi altra comunicazione agli interessati. Sarà cura 

dei candidati provvedere alla consultazione del Portale InPA e il Comune declina ogni responsabilità in merito 

alla sua mancata consultazione. Le medesime comunicazioni saranno fornite anche mediante pubblicazione 

alla pagina “Bandi di concorso” della sezione Amministrazione trasparente del sito istituzionale del Comune 

di Castelsantangelo sul Nera; Limitatamente ad esigenze di comunicazioni riservate personali verrà utilizzato 
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l’indirizzo di posta elettronica fornita dal candidato. In nessun caso si farà ricorso a comunicazioni di tipo 

cartaceo o postale. 

ART. 6 – Ammissione ed esclusione dei candidati 

L’ammissione ed eventuale esclusione dei richiedenti la partecipazione alla procedura concorsuale è effettuata 

dal Servizio Segreteria, che procederà preliminarmente alla verifica delle domande e dei documenti alle stesse 

allegati. L’ammissione avverrà, in ogni caso, con riserva di verifica dei requisiti prescritti sulla base delle 

dichiarazioni e del contenuto delle domande di partecipazione così come l’eventuale assunzione dei soggetti 

individuati a seguito delle operazioni di selezione. L’ammissione dei candidati alla procedura concorsuale è 

resa pubblica con le modalità descritte all’articolo 5 del presente bando. Nell’elenco pubblicato i candidati 

ammessi, saranno individuati da un codice individuale corrispondente all’ID che ogni candidato avrà ricevuto 

all’indirizzo e-mail personale, nel messaggio di conferma di ricezione della domanda. L’esclusione dal 

concorso, per difetto dei requisiti prescritti, potrà essere disposta in ogni momento, con provvedimento 

motivato. 

Comportano l’esclusione dalla selezione: 

a) la presentazione della domanda oltre i termini previsti o con modalità diverse dal Portale InPA di cui 

all’art. 3 del presente bando (a titolo esemplificativo, sono considerate come non presentate le 

domande inviate mediante fax, posta ordinaria, raccomandata postale, posta elettronica certificata e 

non, consegna diretta); 

b) il mancato possesso dei requisiti richiesti per l’ammissione. 

 

In caso di vizi sanabili nella domanda di concorso, sarà disposta l’ammissione con riserva dei candidati, a 

condizione che gli stessi provvedano a regolarizzare la domanda stessa nei termini perentori che verranno loro 

comunicati, tenuto conto dei tempi di espletamento della procedura di selezione. 

ART. 7 Programma e valutazione delle prove di esame 

La procedura concorsuale sarà espletata da apposita Commissione esaminatrice che, in conformità a quanto 

prescritto dall’art. 12, comma 1, del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, modificato dal D.P.R. 16 giugno 2023, n. 

82, alla prima riunione stabilirà i criteri per la formulazione dei quesiti e le modalità di valutazione della prova 

concorsuale, al fine di assegnare i punteggi da attribuire e li renderà pubblici mediante avviso pubblicato sul 

sito istituzionale dell’Ente e sul Portale InPA. 

La selezione sarà volta all’accertamento delle conoscenze e competenze necessarie allo svolgimento delle 

attività amministrative e tecnico-operative previste avendo riguardo al profilo professionale di “Funzionario 

Tecnico”. 

MATERIE D’ESAME 

Il colloquio verterà sulle seguenti materie: 

- Normativa in materia di ricostruzione post-sisma del Centro Italia 2016 (a titolo esemplificativo e non 

esaustivo: D.L. 189/2016 convertito con modificazioni in legge 229/2016) e disciplina attuativa 

(ordinanze del Commissario Straordinario per la Ricostruzione, provvedimenti dell’Ufficio Speciale 

della Ricostruzione). 

- Principi generali ed azioni previste nel PNC, obiettivi e modalità attuative. 
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- Principi generali e principali disposizioni normative in materia di lavori pubblici, urbanistica ed 

edilizia. 

- Normativa in materia di contratti d’appalto di lavori, servizi e forniture, con particolare riguardo al 

D.lgs. n. 36/2023. 

- Legislazione in materia di ordinamento degli Enti Locali, in particolare il D.lgs. n. 267/2000 (T.U. 

Enti Locali). 

- Principi e disposizioni sul procedimento amministrativo ed il diritto di accesso (Legge n. 241/1990 e 

D. Lgs. 33/2013). 

- Principi in tema di pubblico impiego (D. Lgs. 165/2001) e regole di comportamento del dipendente 

pubblico. 

- Competenze in tema di problem solving e soft skills: previsione di risoluzione di casi pratici o di una 

situazione di lavoro o di vita quotidiana, finalizzati a verificare la capacità di trovare e proporre 

soluzioni pratiche ovvero verifica delle competenze specifiche in tema di comunicazione, gestione di 

problemi, capacità relazionali. 

 

Inoltre durante la prova sarà verificata l’adeguata conoscenza della lingua inglese e dell’uso delle 

apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse. 

PROVE D’ESAME 

I candidati dovranno sostenere un colloquio orale finalizzato all’accertamento delle competenze normative e 

tecniche sulle materie oggetto d’esame e alla verifica delle capacità professionali necessarie per lo svolgimento 

delle mansioni oggetto della posizione lavorativa ricercata. 

La valutazione della prova orale sarà espressa con un voto in trentesimi e la stessa si considererà superata con 

una votazione minima di 21/30. 

DIARIO DELLE PROVE 

La data ed il luogo di svolgimento della prova orale sarà comunicato successivamente alla scadenza del termine 

di presentazione delle domande mediante avviso pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente e sul Portale InPA. 

Il calendario ed il luogo di svolgimento della prova orale potranno essere aggiornati o modificati a discrezione 

della commissione di concorso appositamente nominata dopo la scadenza del termine di presentazione delle 

domande di partecipazione. L’eventuale aggiornamento sarà comunicato attraverso il Portale InPA, unitamente 

all’elenco dei candidati ammessi. La medesima comunicazione sarà fornita anche mediante pubblicazione alla 

pagina “Bandi di concorso” della sezione Amministrazione trasparente del sito istituzionale del Comune di 

Castelsantangelo sul Nera. 

Come previsto all’articolo 5 del presente bando, tali pubblicazioni costituiranno l’unica notifica ad ogni effetto 

di legge, pertanto non si procederà ad effettuare comunicazioni individuali e tali pubblicazioni sostituiranno, 

a tutti gli effetti di legge, qualsiasi altra comunicazione agli interessati. 

La prova potrà svolgersi anche in più giornate se il numero dei candidati da esaminare non consentirà 

l’espletamento della selezione in un’unica giornata. In ogni caso le prove non avranno luogo nei giorni di 

festività religiose rese note, ai sensi della legge di approvazione delle intese di cui all’articolo 8, comma 3, 

della Costituzione, con decreto del Ministro dell’Interno, nonché nei giorni di festività nazionali. 
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Prima dello svolgimento della prova verrà pubblicato, con le modalità previste all’articolo 6 del presente 

bando, il verbale della riunione della Commissione esaminatrice, con l'indicazione delle modalità di 

svolgimento e di valutazione e ogni altra utile informazione. 

I candidati non presenti alla prova nella sede, data e ora prevista, saranno considerati come rinunciatari ed 

esclusi dalla procedura concorsuale, anche se l’assenza fosse stata causata da forza maggiore. 

I candidati ammessi dovranno presentarsi negli orari e nella sede indicata comunicata successivamente nelle 

forme previste nel presente avviso pubblico, per sostenere la prova, muniti, a pena di esclusione, di un valido 

documento di riconoscimento. 

La mancata presentazione, o la presentazione oltre l’orario indicato, comporterà l’esclusione dalla selezione. 

Nel caso in cui le domande di partecipazione risultino in numero maggiore di 30, la Commissione avrà facoltà, 

a propria insindacabile discrezione, di prevedere di effettuare una prova preselettiva, con la sola finalità di 

determinare l’ammissione alla prova scritta. 

ART. 8 Graduatoria finale e assunzioni 

La Commissione giudicatrice formerà una proposta di graduatoria degli idonei derivante dal punteggio ottenuto 

nelle prove selettive. 

In caso di parità di punteggio, saranno applicate le preferenze previste dal D.P.R. 487/1994, così come 

modificato dal D.P.R. 82/2023. 

La graduatoria di merito definitiva, su proposta della commissione, verrà approvata dal Responsabile dell’Area 

Amministrativa e a parità di punteggio di merito, ai sensi del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, modificato dal 

D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82, e in assenza di ulteriori benefici previsti da leggi speciali, applicando i titoli di 

preferenza di seguito indicati: 

- gli insigniti di medaglia al valor militare e al valor civile, qualora cessati dal servizio; 

- i mutilati e gli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato; 

- gli orfani dei caduti e i figli dei mutilati, degli invalidi e degli inabili permanenti al lavoro per ragioni 

di servizio nel settore pubblico e privato, ivi inclusi i figli degli esercenti le professioni sanitarie, degli 

esercenti la professione di assistente sociale e degli operatori sociosanitari deceduti in seguito 

all'infezione da SarsCov- 2 contratta nell'esercizio della propria attività; 

- coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno, presso il 

Comune di Castelsantangelo sul Nera; 
- maggior numero di figli a carico; 
- gli invalidi e i mutilati civili che non rientrano nella fattispecie di cui al punto 2); 

- militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma; 

- gli atleti che hanno intrattenuto rapporti di lavoro sportivo con i gruppi sportivi militari e dei corpi 

civili dello Stato; 

- avere svolto, con esito positivo, l'ulteriore periodo di perfezionamento presso l'ufficio per il processo 

ai sensi dell'articolo 50, comma 1-quater, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114; 

- avere completato, con esito positivo, il tirocinio formativo presso gli uffici giudiziari ai sensi 

dell'articolo 37, comma 11, del decreto-legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito, con modificazioni, dalla 

legge 15 luglio 2011, n. 111, pur non facendo parte dell'ufficio per il processo, ai sensi dell'articolo 
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50, comma 1-quinques, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla 

legge 11 agosto 2014, n. 114; 

- avere svolto, con esito positivo, lo stage presso gli uffici giudiziari ai sensi dell'articolo 73, comma 14, 

del decreto-legge 21 giugno 2013, n. 69, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 agosto 2013, n. 
98; 

- essere titolare o avere svolto incarichi di collaborazione conferiti da ANPAL Servizi S.p.A., in 

attuazione di quanto disposto dall'articolo 12, comma 3, del decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4, 

convertito, con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 26; 

- minore età anagrafica. 

 

La graduatoria sarà approvata con determinazione del Responsabile dell’Area Amministrativa e pubblicata, 

per 15 giorni consecutivi, contestualmente sul Portale InPA e sulla pagina “Bandi di concorso” della sezione 

Amministrazione trasparente del sito istituzionale del Comune di Castelsantangelo sul Nera; 

La graduatoria rimarrà vigente per un termine di due anni dalla data della sua approvazione e pubblicazione e 

potrà essere utilizzata da altri Enti soltanto previa autorizzazione da parte del Comune di Castelsantangelo sul 

Nera. 

Il contratto di lavoro sarà sottoscritto dal Responsabile dell’Area Amministrativa dell’Ente. 

Il candidato che non sottoscriverà il contratto o che non assumerà servizio senza giustificato motivo entro il 

termine stabilito perderà il diritto all’assunzione e decadrà dalla graduatoria. 

Il rapporto di lavoro sarà costituito e regolato da un contratto individuale redatto in forma scritta 

conformemente alle norme previste dal vigente C.C.N.L. Comparto Funzioni Locali del 16.11.2022. 

Si informano i candidati che, nel caso di professionisti, la stipulazione del contratto individuale di lavoro 

avviene “previa dichiarazione, qualora si tratti di professionisti, e fermo restando quanto previsto dall'articolo 

53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, di non iscrizione o avvenuta sospensione dall'elenco speciale 

dei professionisti, di cui all'articolo 34 del decreto sopra citato”, secondo quanto previsto dall’art. 50-bis 

comma 2 del D.L. 189/2016 (convertito con modificazioni in legge 229/2016). 

Il Comune di Castelsantangelo sul Nera procederà alla verifica del possesso dei requisiti di accesso accertando 

la veridicità di quanto dichiarato dal candidato all’atto della compilazione della domanda di partecipazione. 

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, qualora dal controllo delle autocertificazioni 

emerga la non veridicità delle stesse, il candidato (ancorché abbia già stipulato il contratto di assunzione) 

decadrà automaticamente dai benefici conseguiti. 

Il dipendente verrà sottoposto a visita del medico del lavoro al fine di accertare l’idoneità all’impiego. 

L’idoneità all’impiego è requisito essenziale per l’assunzione, il venir meno della stessa comporta la 

risoluzione del rapporto di lavoro a tempo determinato. 

ART. 10 Norme di salvaguardia 

Il Responsabile dell’Area Amministrativa, con motivato provvedimento, potrà: 
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- disporre la proroga o la riapertura dei termini per la presentazione delle domande di partecipazione al 

concorso; 

- disporre, in ogni momento della procedura, l’eventuale revoca del bando per sopravvenute cause 

ostative derivanti anche da disposizioni normative o per diversa valutazione di interesse del Comune 

di Castelsantangelo sul Nera, qualora la formazione della graduatoria sia ritenuta non più necessaria. 

 

ART. 11 Trattamento dei dati personali 

Ai sensi degli art. 13-14 del GDPR (General Data Protection Regulation) 2016/679 e della normativa nazionale 

si informa che il Comune di Castelsantangelo sul Nera, in qualità di titolare, tratterà i dati personali conferiti 

dai concorrenti unicamente per le finalità di gestione della procedura di selezione, nonché successivamente per 

l’eventuale instaurazione e gestione del rapporto di lavoro. 

La domanda di partecipazione alla procedura di concorso equivale ad esplicita espressione del consenso 

previsto in ordine al trattamento dei dati personali, ai sensi della normativa vigente. 

Ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento UE 2016/679, si forniscono le seguenti informazioni: Titolare del 

trattamento dei dati: Comune di Castelsantangelo sul Nera. 

Responsabile della Protezione dei dati: Avv. Guido Paratico, raggiungibile ai seguenti contatti: Indirizzo: Via 

Triumplina n. 183/B 25136 Brescia. 

Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini dell’ammissione alla selezione. I dati saranno trattati per tutti gli 

adempimenti connessi alla procedura concorsuale cui si riferiscono e nel rispetto degli obblighi previsti dalla 

normativa e dalle disposizioni regolamentari in materia di reclutamento del personale. 

Oggetto dell’attività di trattamento: Il trattamento riguarda le seguenti categorie di attività: raccolta, 

archiviazione, registrazione e elaborazione tramite supporti informatici. 

I soggetti a cui o le categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati sono: 

- il personale dell’Amministrazione responsabile dei procedimenti finalizzati all’espletamento della 

procedura, all’assunzione, alla stipulazione e gestione del contratto di lavoro; 

- i componenti della commissione esaminatrice; 

- altri soggetti pubblici in presenza di una norma di legge o regolamento ovvero quando tale comunicazione 

sia necessaria per lo svolgimento di funzioni istituzionali. 

 

Sono altresì previste comunicazioni pubbliche relative alla procedura concorsuale. 

Modalità di trattamento: Il trattamento si svolge nel rispetto dei principi normati dall’art. 5 del Regolamento 

Ue 2016/679 e dei diritti dell'interessato disciplinati nel Capo III dello stesso Regolamento. 

Misure di sicurezza: I dati sono trattati garantendo, ai sensi dell’art. 32 del Regolamento UE 2016/679, la loro 

sicurezza adottando adeguate misure di protezione al fine di ridurre i rischi di distruzione o perdita dei dati, 

della modifica, della divulgazione non autorizzata o dell’accesso accidentale o illegale. 

Comunicazione e diffusione: I dati personali oggetto di trattamento possono essere comunicati a soggetti terzi, 

pubblici e privati, in ottemperanza ai relativi obblighi previsti dalla vigente normativa. 
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Indicativamente, i dati personali sono trattati dal personale dipendente dell’Amministrazione coinvolto nel 

procedimento e dai membri delle Commissioni Esaminatrici designati dall’Amministrazione. 

È prevista la diffusione dei dati dei candidati limitatamente al codice identificativo acquisito in fase di 

presentazione delle domande da parte dei partecipanti, anche mediante affissione della graduatoria finale 

all’albo pretorio informatico del Comune di Castelsantangelo sul Nera, nonché la pubblicazione su altre sezioni 

del sito Internet istituzionale del Comune di Castelsantangelo sul Nera e nel portale InPa. 

I dati potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto interesse nei confronti della 

suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della legge 241/1990. 

Periodo di conservazione dei dati: I dati trattati per tutto il tempo necessario all’espletamento della procedura 

di selezione e, successivamente alla conclusione del procedimento saranno conservati in conformità alle norme 

vigenti sulla conservazione della documentazione amministrativa. 

L’interessato gode dei diritti previsti dalla normativa privacy come sopra indicata. 

ART. 12 Disposizioni finali 

Il presente bando costituisce “lex specialis”, pertanto la partecipazione alla selezione comporta implicitamente 

l’accettazione, senza riserva alcuna, di tutte le disposizioni ivi contenute. Per quanto non espressamente 

previsto dal presente avviso si fa riferimento alle vigenti disposizioni normative e contrattuali applicabili alla 

materia di cui trattasi. 

Ai sensi degli articoli 7 e 8 della Legge n. 241/90 la comunicazione di avvio di procedimento si intende 

anticipata e sostituita dal presente bando di concorso e dall’atto di adesione allo stesso da parte del candidato, 

attraverso la domanda di partecipazione. 

L’ufficio presso il quale possono essere visionati gli atti della selezione, mediante l’esercizio del diritto di 

accesso ai documenti, è l’Ufficio Segreteria del Comune di Castelsantangelo sul Nera. 

Eventuali informazioni potranno essere richieste telefonicamente al numero 0737/970039 int. 1 o scrivendo al 

seguente indirizzo email: protocollo@comune.castelsantangelosulnera.mc.it; 

Castelsantangelo sul Nera, 16/06/2025 

 

 

 

 

Il Responsabile dell’Area Amministrativa 

Dott.ssa Marianna Paris 
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