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• Il nuovo sito di Inarcassa 

Con il workshop del 19 aprile ci è stato illustrato in anteprima il nuovo sito di
Inarcassa, indicando cosa si è fatto, si sta facendo e si farà, in quanto i lavori sul sito sono
sempre in corso. Ora il nuovo sito è già una realtà.

Snellezza e semplicità, ma soprattutto prima i diritti dell'iscritto, poi i doveri.
I Delegati hanno suggerito, in questa ottica, di evitare di iniziare con “saldo con

scadenza futura” oggi  -3.264,00 €  (per  chi  ha solo i  minimi per  intero)  che,  al  contrario,
manterrebbe proprio l'attuale linea che dà la precedenza ai doveri.

Nel mio caso vedere che il mio debito ammonta a -3.264,00 €  mentre ho già
pagato  la  prima  rata  dei  minimi  da  ben  oltre  dieci  di  giorni  (compensazione  con  F24)  è
psicologicamente fastidioso.

Rammento  che  ho  pagato  anticipatamente  (Inarcassa  lo  consente)  per  non
perdere la regolarità contributiva (a fine giugno l'accredito dell'F24 è certo, saranno passati ben
più dei circa 30 giorni necessari per l'aggiornamento, vedasi numero 1/2023) e se dovessi avere
necessità del certi ficato di regolarità non avrò nessun problema (se pagate con PagoPA non
avrete il problema dell'aggiornamento che slitta nel tempo).

Dato che sono in forte ritardo con questo articolo ho potuto notare che in meno
di 20 giorni il sistema ha aggiornato i miei pagamenti, buon segno.

Nel nuovo sito tutto sta diventando sempre più sicuro e personalizzato, in modo
che  ognuno  possa  agire  in  tranquillità  ed  interagire  con  IOL nella  maniera  più  semplice
possibile, dato che ha, o avrà in futuro, a disposizione solo quanto effettivamente utile. Questa
sicuramente fa piacere a tutti gli iscritti ad eccezione dei delegati che, potendosi riferire solo al
proprio IOL, non possono più vedere cosa è consentito ad altri che si trovino in situazioni
diverse dalla sua. 

Ad  esempio  io  che  sono  già  in  pensione  non  ho  più  la  simulazione  della
pensione futura che ha chi la pensione deve ancora maturarla, per cui se mi telefonano per
sapere come fare la  simulazione nel  loro speci fico caso sono in dif ficoltà  non avendo più
riferimenti nel mio IOL.

Altro esempio, telefonata di un iscritto che ha dif ficoltà con un modulo.  Un
tempo entravo nella mia IOL e, potendo fare di tutto, dicevo all'iscritto “fai clic in alto a destra
dove trovi …, poi fai clic …, ove compare matricola metti ...” oggi non posso più farlo in
quanto, quale pensionato, vari moduli non mi compaiono più.

Il  caso  vuole  che  avendo  un  figlio  ingegnere,  ovviamente  previo  consenso,
accedendo sul suo IOL posso vedere il modulo in questione, ma il delegato che ha una figlia o
un figlio ad esempio medico, dovrà ingegnarsi diversamente.

Altre cose sono ancora da realizzare, come i moduli personalizzati (alcuni ci
sono già),  in  futuro  ognuno dovrebbe poter  avere  accesso solo a  moduli  di  suo  interesse,
peraltro già precompilati con i dati di cui Inarcassa è a conoscenza.

Ancora un esempio su quanto posso vedere: menù di sinistra, 5° pulsante dal
basso, se clicco su domande, mi compare a destra in basso il modello di Delega al Delegato
Provinciale Inarcassa (modello che un domani, in ottica di sempli ficazione potrebbe, essermi
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tolto dalla disponibilità -se il Dott. Pierdet mi legge è pregato di lasciare tale modulo anche al
Delegato, meglio poi se al celegato li lascia tutti) e, se clicco su tale modello compare una
prima  schermata  con  i  miei  dati,  utile  all'iscritto  che  deve  solo  controllare  e  cliccare  sul
pulsante “Avanti”, ed anche nella nuova schermata è tutto già compilato con i dati del Delegato
(nel mio caso i dati sono gli stessi della prima schermata) e l'iscritto deve solo fare un paio di
scelte, ad esempio se la delega vale solo in quell'occasione o se vuole estendere la delega a
tutto il quinquennio in corso, cliccare sul pulsante “Avanti”, fare un paio di clic su alcune
dichiarazioni di routine … “Avanti” controlli finali prima dell'invio etc. ed azione conclusiva
(io ovviamente concludo con “Elimina Domanda”, e confermo subito l'eliminazione in quanto
se dovessi malauguratamente inviarla, farei sorridere le solerti impiegate di Inarcassa).

Vi consiglio di fare varie prove per trovare da soli le novità, la trasformazione
digitale è già in atto ed è già programmata sino al 2025. 

Buona navigazione.
Per avere la mappa del sito, sempre utile, ecco il link

 https://www.inarcassa.it/mappa-del-sito

• Scadenze 

Il nuovo sito mi sempli fica e mi aiuta, rinvio pertanto agli “AVVISI”
 https://www.inarcassa.it/avvisi
ove trovate le scadenze più recenti passate (perché prendiate nota di non lasciarvele sfuggire
l'anno prossimo) e future 

Deroga al pagamento contributi minimi 2023, scadenza fine maggio. Nella mia
casella, essendo pensionato, non ho tale modulo, ma solo un avviso che non mi è consentita
tale richiesta.

Qualora si preveda,  per l'anno 2023, un reddito professionale inferiore ad €
17.069 è possibile (pensionati sia Inarcassa che di altro Ente esclusi) chiedere la deroga entro il
31.5.2023 (massimo 5 volte nella vita), ed in IOL menù di sinistra, 4° pulsante dall'alto, potete
accedere al modulo per la deroga (al solito precompilato … “Avanti” … qualche spunta per
presa visione “Avanti” … ed il gioco è fatto). 

Valutate bene se fare tale richiesta, infatti  la vostra anzianità contributiva sarà
inferiore all'anno se il reddito risulterà inferiore a 17.069 €  dalla dichiarazione di ottobre del
prossimo anno, e si genereranno dei PagoPA per il 14,5% del reddito effettivo. 

Se  il  reddito  supererà  il  minimo non solo  pagherete  entro  dicembre  2024 i
minimi ed il conguaglio, ma anche sanzioni ed interessi.
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16.770.000 il dividendo ottenuto per le quote investite in Banca D'Italia, per il
4,93% del valore corrispondenti a 370 milioni di €
 https://www.inarcassa.it/notizie/banca-ditalia

Da notare che, contrariamente a Banca D'Italia tutte le banche mondiali hanno
avuto bilanci negativi (e dividendi conseguenti).

Dal 2016 ad oggi incassati oltre 93 milioni di €  di dividendi da Banca D'Italia e
non credo servano commenti. 

Finalmente  approvato dai  ministeri  il  Regolamento  Generale  di  Assistenza,
approvato nell'ultima riunione fiume del  precedente CND, a giugno 2020. Il  RGA non mi
risulta ancora pubblicato, o almeno non lo trovo, ma il testo anticipato ai Delegati; come sopra
non posso pubblicarlo ma presto dovrebbe essere disponibile ad uno di questi indirizzi
 https://www.inarcassa.it/chi-siamo/norme-e-regolamenti
 https://www.inarcassa.it/chi-siamo/norme-e-regolamenti/regolamenti

https://www.inarcassa.it/chi-siamo/norme-e-regolamenti/regolamenti
https://www.inarcassa.it/chi-siamo/norme-e-regolamenti
https://www.inarcassa.it/notizie/banca-ditalia
https://www.inarcassa.it/avvisi
https://www.inarcassa.it/mappa-del-sito


Ormai è chiaro che Inarcassa si è dotata di una struttura regolamentaria di tutto
rispetto. Ricordo che sono in itinere il Regolamento elettorale (snellimento e razionalizzazione
di quello esistente) ed il Regolamento delle strutture societarie (una specie di testo unico che
finalmente dovrebbe fare chiarezza su argomenti complicati) entrambi già varati dal CND ed
ora all'esame dei ministeri.

Contributo di Maternità/Paternità per il 2023  elevato a 57 €  (la seconda rata
sarà  quindi  di  €  37)  ma  l'aggiornamento  non  è  ancora  riportato  sul  sito,  d'altra  parte  la
scadenza è ad ottobre, quindi se ne riparlerà dopo l'estate.

Arpinge ora sta andando a gonfie vele (capitale aumentato del 115%) e rimando
ai numeri 7 e 4 -2020,  2-2017, 2 e 6 -2016 che mostrano come le previsioni ottimistiche del
CDA e del CND si stanno tramutando in realtà.

E stato proiettato un gra fico interessantissimo (non posso pubblicarlo come da
Regolamento) per cui abbozzo io un gra fico risibile in confronto a quello pubblicato, ma spero
renda l'idea circa gli utili netti di tale società costituita assieme alle casse di Geometri e Periti
industriali.
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L'equo compenso per  le  prestazioni  professionali  ormai è  una  realtà.  Non è
andato in porto nella forma in cui ci si augurava comunque è già un punti di partenza su cui
lavorare.

Pubblicato il codice dei Contratti Pubblici D.L. 36/2023 vigente dal 1° aprile
ma con ef ficacia dal 1° luglio, ma non corrisponde alle attese in quanto non è stata rispettata la
centralità del progetto. Purtroppo la tempistica imposta dal PNRR ha prodotto questi deludenti
risultati. Anche in questo caso ci sarà molto da lavorare.

Iscritti alla Fondazione in constante crescita ormai prossimi ai 40.000.



• Comitato Nazionale dei Delegati del 20-21/4/2023
Bilancio consuntivo 2022

Approfitto del nuovo sito che mi consente di saltare i preliminari, ecco il link
 https://www.inarcassa.it/notizie/inarcassa-approvato-bilancio-2022
e sottolineo, come ha illustrato il Presidente, che Inarcassa non si è avvalsa, dato il particolare
periodo (guerra in Ucraina), della facoltà di non svalutare i titoli che nell'ultimo anno hanno
perso valore, procedendo, se ne ricorrevano le condizioni, a svalutare comunque, per avere un
quadro economico reale.

Il bilancio è comunque buono (+ 360 milioni) ed il capitale raggiunge così i 13
miliardi di €, fate attenzione ai confronti con i bilanci di altre casse che potrebbero invece aver
evitato le svalutazioni, rendendo il confronto impossibile (sul conto economico le svalutazioni
ammontano ad oltre 400 milioni, esattamente € 401.098.566 e, per avere un riferimento, nel
2021, anno tutt'altro che tranquillo, le svalutazioni ammontarono a circa 47,5 milioni)

consuntivo 2022 consuntivo 2021
saldo della gestione previdenziale   582.596.000 € 406.324.000 €
saldo della gestione patrimoniale  -193.469.000 € 376.537.000 €
costi di funzionamento    -29.292.000 €  -25.897.000 €
altri proventi e costi          317.000 €     3.741.000 €
avanzo economico   360.152.000 € 760.705.000 €

Del saldo della gestione patrimoniale in rosso si è già accennato alle
svalutazioni. Buona la gestione previdenziale +34,8% ed il dato positivo è legato anche alla
ripresa dei redditi, preoccupa però l'inflazione al + 8,4% (media annua) con un picco del +
10,6% ad ottobre.

Iscritti  anno 2022 in n. di 175.627 (+1%), nell'anno 2021 erano in n. di
173.957, ancora in aumento ma si rallenta di molto (da 2,9% si scende a 1%) probabilmente
per l'esaurirsi dell'effetto superbonus.

Società di ingegneria  2015   2016  2017   2018   2019  2020   2021   2022
in n. di 6.254  6.421 6.651 7.188  7.632  8.713 9.608  10.353

Società di Ingegneria in aumento del 7,75% nel 2022, ma anche qui si rallenta
(aumento anno precedente oltre il 10%). 

                Numerosità delle pensioni
Pensionati   2022   2021
Vecchiaia + PVU 22.876    +6,2%   53,1% del totale 21.546   +7,8 %
 - di cui PVU 18.033  +10,0%   41,9%   “     “  16.389 +12,9 %
    “   “      “ ordinarie   4.992  +10,9%   11,6%   “     “    4.501 +13,9 %
    “   “      “ anticipate   8.457    +6,8%   19,6%   “     “    7.917   +9,9 %
    “   “      “ posticipate   4.584  +15,4%   10,6%   “     “    3.971 +18,1 %
         di cui  pro-rata       561  +14,7%     1,3%   “     “       489 +14,8 %
          “   “  contributive   4.023  +15,5%     9,3%   “     “    3.482 +18,6 %
anzianità   1.919     -1,5%     4,5%   “     “    1.949    -1,4 %
invalidità      720    +2,9%     1,7%   “     “       700    -1,0 %
inabilità      208      0,0%     0,5%   “     “       208   +7,2 %

https://www.inarcassa.it/notizie/inarcassa-approvato-bilancio-2022


superstiti   2.461    +2,4%     5,7%   “     “    2.403   +3,8 %
reversibilità   4.736    +2,6%   11,0%   “     “    4.616   +2,9 %
subtotale           32.920  +4,8%   76,5%   “     “    31.422   +5,9 %
totalizzazioni   1.858    +7,3%     4,3%   “     “    1.731  + 6,7 %
contributive   6.065     -1,2%   14,1%   “     “    6.137    -0,9 %
cumulo   2.211  +29,9%     5,1%   “     “    1.702 +38,7 %
totale 43.054    +5,0% 100,0%                         40.992  +5,9 %

Continua il previsto aumento dei pensionati (43.054 contro i 40.992 dell'anno
precedente) ma finalmente si comincia un pò a rallentare, dal +5,9 % si passa al +5,0% rispetto
all'anno precedente, rallentamento più marcato in generale sulle pensioni di vecchiaia nelle
varie forme (quelle più pesanti economicamente) dal + 7,8 % si passa al +6,2% rispetto
all'anno precedente.

CONTO ECONOMICO
PREVENTIVO CONSUNTIVO CONSUNTIVO

2022 2022  2021
Proventi del servizio

Contributi 1.222.157.000 1.464.504.265 1.222.711.911
- Contributi Soggettivi    755.598.000    877.030.118    730.117.924
- Contributi Integrativi    367.939.000    473.348.546    355.761.663
- Contr. Specifiche Gestioni      13.620.000      10.979.954      12.903.117
- Altri Contributi      85.000.000    103.145.647    123.929.206
     Proventi accessori      17.697.000      17.175.629      45.526.176
- canoni locazione immobili          377.000           329.903           287.295
- proventi diversi      17.320.000      16.845.726      45.238.881
                     sommano 1.239.854.000 1.481.679.894 1.268.238.087
Costi del servizio
materiale di consumo          70.000          20.916          33.708
Servizi 880.951.000 865.837.387 832.505.902
- prestazioni istituzionali 860.268.000 850.221.357 816.246.661
- prestazioni previdenziali 818.362.000 813.373.438 784.818.840
- prestazioni assistenziali   39.606.000   34.931.046   29.784.593
- altre prest. istituzionali     2.300.000     1.916.873     1.643.228
servizi diversi   20.683.000   15.616.030   16.259.242
godimento di beni di terzi     1.287.000     1.239.155        679.126
Personale   16.673.000   16.131.106   15.199.317
- salari e stipendi   11.915.000   11.354.834   10.847.132
- oneri sociali     3.217.000     3.157.599     2.956.660
- trattamento fine rapporto        823.000        962.156        829.442
- trattamento quiescenza        117.000          91.657          50.918
- altri costi        601.000        564.860        515.164
Ammort. e svalutazioni   42.982.000   46.125.430   36.272.480
-  “ immobilizz. Immateriali     2.007.000     1.250.367     1.029.238
-  “ immobilizz. materiali        975.000            560.994        777.304
- svalutazioni crediti   40.000.000   44.314.069   34.465.938
Accantonamenti   10.500.000                   0                   0
- fondo spese impreviste     9.000.000                   0                   0
- accantonamenti diversi     1.500.000                   0                   0
- oneri diversi di gestione     2.827.000     2.203.953     2.280.536
                     sommano 955.290.000 931.557.947 886.971.070
Proventi meno costi servizi 284.564.000 550.121.947 381.267.017



CONTO ECONOMICO
PREVENTIVO CONSUNTIVO CONSUNTIVO

2022 2022  2021
Proventi da partecipazioni   52.050.000   64.291.909 306.456.367
Altri proventi finanziari 220.227.000 266.637.320 327.614.972
- crediti immobilizzazioni          17.000            4.388            8.632
- titoli iscritti nelle immob.   14.110.000   25.978.284   20.066.327
- titoli   “  nell'attivo circol.   16.840.000     2.530.494   23.962.942
proventi diversi dai prec. 189.260.000 238.124.154 283.577.071
Altri proventi ed oneri   36.021.000 108.641.226 159.330.495
Utili e perdite su cambi                   0    -3.630.896  -31.742.561
                     sommano 236.256.000 218.657.107 442.998.283
Rettifiche di valore di attività 
e passività finanziarie 
Rivalutazioni                   0     13.624.870                   0
- di immobilizz. finanziarie                   0     11.191.379                   0
- di titoli iscritti nell'attivo circ.                 0          542.220     1.915.754
- di strumenti finanziari derivati                0       1.891.271     3.902.508
Svalutazioni   28.000.000 401.098.566   47.424.684
- di partecipazioni                   0                     0                   0
- di immobilizz. finanziarie                   0       6.838.559   12.902.241
- di titoli iscritti nell'attivo circ. 28.000.000 393.101.908   30.890.128
- di strum. finanziari derivati                     0      1.158.099     3.632.315 
                     sommano  -28.000.000                -387.473.696  -41.606.422
Risultato ante imposte 492.820.000 381.305.358 782.658.878
Imposte dell'esercizio    17.000.000   21.153.665   21.954.283
Utile dell'esercizio  475.820.000 360.151.693 760.704.595

Ognuna delle voci precedenti ha tutti i giustificativi che non posso riportare per
questioni di spazio, ma se vi serve qualche dettaglio chiedetemelo pure tranquillamente.

Il solito commento sulle assurde imposte dell'esercizio che trattano Inarcassa
alla stregua del privato, mentre l'INPS per analogo servizio batte cassa per i continui disavanzi,
altro che pagare le imposte! Per di più si pretende la sostenibilità a 30 anni almeno, pur in
presenza di prelievi assurdi (nello specifico collegati al Covid 19) che vengono restituiti con
una lentezza che ci danneggia (trattasi di capitali immobilizzati infruttiferi che inarcassa
avrebbe certamente fatto rendere).

A forza di protestare ci è stato promesso un miglioramento che ci dovrebbe (il
condizionale è sempre d'obbligo) equiparare alle compagnie assicurative che gestiscono fondi
pensione, con tassazione al 20%. Infatti oggi siamo trattati peggio delle compagnie assicurative
(noi 26%, compagnie 20%) compagnie che per di più ricavano utili gestendo il settore
pensionistico.

Qualcosa più in dettaglio

Contributi (valori in migliaia di €)
  2016   2017   2018    2019     2020 2021 2022

Totale contributi 947.616 926.048 966.158 1.019.481  1.059.172   1.085.879  1.350.379
di cui contributo 
soggettivo 633.379 625.814 649.842   685.456    711.413      730.118     877.030
integrativo 314.237 300.234 316.316   334.024    347.758      355.761     473.349
Soc. di Ingegneria  45.814   46.491   49.961     54.214      58.383        64.020     473.349



Iscritti solo Albo  14.236   13.595   13.206       3.655      13.572        13.088       19.958
(numeri che non quadrano in quanto mancano arretrati e contributi volontari)

Contributi in sostanziale aumento in conseguenza dell'aumento degli iscritti,
contributo in aumento per le Società di Ingegneria in conseguenza ancora al numero delle
stesse, ma soprattutto incremento dei redditi generalizzato (effetto superbonus)

Prestazioni assistenziali in gestione diretta
anno  2020  2021  2022

indennità di maternità - trattamenti 1.864 1.630 1.570
        di cui trattamenti al minimo 1.066    866    890
- importo medio 6.350 6.607 6.406
- importo minimo 5.094 5.094 5.191
indennità di paternità - trattamenti    240    206    184
indennità inabilità temporanea assoluta    374    337    278

(valori in migliaia di €)
oneri per pensioni   2019   2020    2021
PVU 480.892 516.693 548.382
anzianità   73.282   73.003   71.918
invalidità     8.188     7.960     7.684
inabilità     3.786     3.763     3.920
superstiti   20.947   21.437   22.001
reversibilità   67.676   71.165   74.298
totalizzazioni   18.035   18.717   19.428
contributive   19.690   20.221   20.770
cumulo     2.809     4.477     6.104
totale 695.305 737.436 774.505

L'onere per le pensioni è in continuo aumento, come previsto.

Scende ancora il rapporto iscritti/pensionati ed ecco la serie storica di tale
rapporto (dati desunti anche da bilanci precedenti):

anno 2000 rapporto 8,3 
anno 2001 rapporto 8,8
anno 2002 rapporto 9,2 
anno 2003 rapporto 9,6
anno 2004 rapporto 10,1 
anno 2005 rapporto 10,7
anno 2006 rapporto 11,1 
anno 2007 rapporto 11,3 massimo storico
anno 2008 rapporto 10,9 
anno 2009 rapporto 10,1
anno 2010 rapporto 9,5 
anno 2011 rapporto 9.0
anno 2012 rapporto 8,2 
anno 2013 rapporto 7,2
anno 2014 rapporto 6,5
anno 2015 rapporto 6,1
anno 2016 rapporto 5,6
anno 2017 rapporto 5,3
anno 2018 rapporto 4,9
anno 2019 rapporto 4,6



anno 2020 rapporto 4,4
anno 2021 rapporto 4,2
anno 2022 rapporto 4,1 minimo storico (4,1 lavoratori per ogni pensionato)

rapporto tra patrimonio                     consuntivo 2022         consuntivo 2021
netto e pensioni in essere                             16,23              16,38
valore in lieve calo comunque ben superiore a 5 (minimo di legge).

rapporto tra contributi consuntivo 2020     consuntivo 2021     consuntivo 2022
e prestazioni correnti             1,42        1,38          1,66
valore in crescita, per l'aumento della contribuzione (+25,2%) a fronte di un aumento minore
delle prestazioni (+3,8%)

Ed ecco il bilancio approvato (in sintesi)
attivo
immobilizzazioni euro     6.929.413.148
attivo circolante euro     6.272.231.773
ratei e risconti euro            9.247.387
totale attivo euro   13.210.892.308

passivo
patrimonio netto euro   13.046.493.779
fondo per rischi ed oneri euro        111.379.909
trattamento fine rapporto di lavoro subordinato euro            2.566.188
debiti euro          50.452.432
totale passivo euro   13.210.892.308

conto economico
proventi del servizio euro     1.481.679.894
costi del servizio euro      - 931.557.947
proventi ed oneri finanziari euro        218.657.107
rettifiche di valore di attività finanziarie euro      - 387.473.696
imposte dell’esercizio euro        - 21.153.665
avanzo economico euro        360.151.693

Alla prossima, prevedibilmente dopo il CND della seconda settimana di luglio.

DR. ING. BRODOLINI MARIO-FRANCESCO
DELEGATO INARCASSA PER LA PROV. DI MACERATA
N.B. l’articolo ri flette la sola opinione dell’autore, non di Inarcassa o altri, 
a meno che non siano citati.
Gli articoli precedenti sono (in ordine cronologico) all'indirizzo 
https://macerata.ordingegneri.it/professione/inarcassa/comunicati-delegato-inarcassa/
Se il collegamento diretto non funziona copiare ed incollare l'indirizzo sul browser.
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