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• Elezioni: rinnovo del Consiglio dell'Ordine di Macerata

• Bonus governativi ai pensionati scadenza del 14 luglio

Data l'imminente scadenza anticipo questo argomento trattato in maniera più
estesa nella relazione del Presidente.

Rimando al  link

 https://www.inarcassa.it/site/home/news/articolo8888.html

ove Inarcassa tratta esaurientemente l'argomento.
I pensionati, che prevedono il supero dei  35.000 €  nell'anno 2021, debbono (o

meglio possono) compilare il  modulo di rinuncia entro il 14 luglio. Il link per scaricare il
modulo è quello predetto.

• InarConsulenza

Prosegue l'ampliamento dei servizi IOL.
Il  continuo aggiornamento dei  servizi  ora propone,  praticamente per  tutto  il

territorio  nazionale,  la  possibilità,  per  pratiche  oggettivamente  complesse  e  di  dif ficile
soluzione, un incontro con modalità a scelta degli interessati (in presenza solo una volta risolti
gli effetti della pandemia) ecco i link per info utili

 https://www.inarcassa.it/site/home/news/articolo8858.html

 http://www.inarcassa.it/inarconsulenza/home.php

• Comitato Nazionale dei Delegati del  6-7-8/7/2022
Relazione del Presidente di Inarcassa
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Approvato dai  ministeri  il  tasso di  capitalizzazione per l'anno 2021 al  1,5%
senza particolari problemi (per fortuna, vedansi articoli precedenti).

Indennità di maternità:  nuove norme che andranno ad aumentare l'indennità di
maternità. 

Stavo scrivendo a fatica dagli appunti presi velocemente quando è comparsa la
news sul sito

 https://www.inarcassa.it/site/home/news/articolo8874.html

per cui rimando alle info certamente migliori dei miei appunti.
Brevemente  si  possono  ottenere  ulteriori  tre  mesi  di  indennità  se  ricorrono

alcune condizioni, ottenendo poco più di 3.000 €  (poco più di 1.000 €  mese), onere per il
momento interamente a carico di Inarcassa, ma poi parte di tale onere dovrebbe andare a carico
dello stato. Spesa prevista 1,8 milioni di €  annui. 

Ai Pensionati bonus governativi (che al momento sono a carico Inarcassa) pari
ad €  200, una tantum, se il reddito non è superiore a 35.000 € . La gestione sarà a carico di
inarcassa ecco il link

 https://www.inarcassa.it/site/home/news/articolo8888.html

non è necessaria alcuna richiesta, ma se poi il reddito 2021 dovesse superare i 35.000 €  (la
dichiarazione si farà entro ottobre) si procederà al recupero delle somme. Ad evitare accrediti
non  dovuti,  certamente  seguiti  da  fastidiosi  recuperi,  irregolarità  etc.  è  possibile,  per  chi
prevede il supero dei  35.000 € ,  compilare un modulo di rinuncia entro il 14 luglio. Il link
per scaricare il modulo è quello predetto

 https://www.inarcassa.it/site/home/news/articolo8888.html

Da  una  veri fica  preliminare  dovrebbero  aver  diritto  ai  200  €  circa  13.000
professionisti per un importo complessivo di 2.774.000 €  che sommati ai 1.800.000 €  della
maggiore indennità di maternità porteranno ad una maggiore spesa di oltre 4.500.000 € .

Approvate le nuove tabelle per aggiornare il RGP (età pensionabile tabelle H
riferite ai vari anni (siamo arrivati alla tabella H(57) per i nati nel 1957), i vari coef ficienti etc. 

Sono andato a vedere se il RGP era stato aggiornato, ma se da un lato il RGP è
stato aggiornato con le modifiche ed integrazioni approvate dai Ministeri Vigilanti al 10 giugno
2022, dall'altro le tabelle non sono aggiornate. 

Dai miei appunti posso anticipare che la tabella I è confermata, come pure sono
confermati  i  requisiti  per  la  pensione  di  vecchiaia  unificata  (la  vita  media  ha  subito
piccolissime variazioni che non producono variazioni) come pure si  conferma che la quota
retributiva  della  pensione  viene  ridotta  dello  0,43% per  ogni  mese  di  anticipo  rispetto  al
requisito anagrafico indicato nella tabella I.

 Covid, da inizio pandemia fino a fine giugno le domande di finanziamento sono
state 24252, accolte 18820 per un totale di 438.672.904 €  di finanziamenti erogati (spero siano
corretti  i  numeri  in  quanto  stento  a  leggere  sui  miei  appunti  presi  in  fretta  in  quanto  il
Presidente va velocissimo) somme mai viste, e ci sono ancora pratiche in lavorazione (una
quarantina).  Dei  100.000.000  €  stanziati  per  le  varie  operazioni  ne  sono  rimasti  circa
28.000.000 €

Sussidi Covid: 9.700 domande evase, di cui  938 ricoveri, 100 decessi, ma ci
sono ancora un migliaio di richieste in lavorazione quindi la disponibilità sopra rammentata
scenderà.

Deroga dai contributi minimi in progressivo calo:
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nel 2018 hanno chiesto la deroga 10.674 professionisti (circa 1/6 degli aventi diritto)
nel 2019 hanno chiesto la deroga   7.980 professionisti
nel 2020 hanno chiesto la deroga   6.378 professionisti
nel 2021 hanno chiesto la deroga   3.429 professionisti
nel 2021 hanno chiesto la deroga   2.331 professionisti

tale  diminuzione  in  parte  è  dovuta  al  fatto  che  si  può  chiedere  la  deroga
massimo 5 volte in tutta la vita contributiva ma anche al fatto che in molti si stanno rendendo
conto che se si hanno fondi disponibili e si tengono in banca l'operazione è controproducente in
quanto quando la banca opera a tassi prossimi allo zero se non addirittura negativi, mentre
comunque Inarcassa garantisce tassi dell'1,5% annuo (e più in anni migliori) senza spese
(che le banche stanno sempre più introducendo spesso in maniera subdola) senza contare i bolli
(anche lo Stato vuole attingere dai Vostri conti).

• Comitato Nazionale dei Delegati del  6-7-8/7/2022
Relazione del Presidente della Fondazione Inarcassa

Sempre  attenta  la  Fondazione  sui  temi  dell'equo  compenso  attualmente
all'attenzione del Senato

https://www.senato.it/leg/18/BGT/Schede/Ddliter/54482.htm

e la fondazione segue con attenzione i suoi contatti perché tale Disegno di Legge possa arrivare
in  porto,  in  quanto  vi  sono  altri  interessanti  aspetti  (art.  8  prescrizione  decennale  dal
compimento  della  prestazione  del  professionista,   art.  12  abrogazione  lett.  a)  c.  1)  art.  2
DL4.7.2006 n. 223  - Legge 4.8.2006 n. 248 il famoso Decreto Bersani).

Purtroppo si  è  in  una situazione emergenziale  per cui  le  norme seguono un
processo già disegnato ed è estremamente dif ficile inserirsi  in quanto proposte di modifica
rallentano il processo, cosa che attualmente si  tende evitare. Tale situazione spiega come i
risultati  siano  modesti,  tuttavia  la  Fondazione  è  sempre  attiva  per  giocare  d'anticipo  per
ottenere altri risultati con altre proposte legislative.

                   

Alla prossima, prevedibilmente dopo il CND di metà ottobre.

DR. ING. BRODOLINI MARIO-FRANCESCO
DELEGATO INARCASSA PER LA PROV. DI MACERATA
N.B. l’articolo ri flette la sola opinione dell’autore, non di Inarcassa o altri, 
a meno che non siano citati.
Gli articoli precedenti sono (in ordine cronologico) all'indirizzo 
https://macerata.ordingegneri.it/professione/inarcassa/comunicati-delegato-inarcassa/
Se il collegamento diretto non funziona copiare ed incollare l'indirizzo sul browser.
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