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21 AGOSTO 2014

Asur Marche - Ancona

Riduzione dei posii del concorso pubblico per
Dirigente delle professioni sanitarie Area
Infermieristico — Ostetrica, indetto con deter-
mina DG/ASUR n. 521 /2012 e pubblicato nel
BUR Marche n. 77 del 09/08/2012, n. 38 del
23/05/2013 e nella Gazzetta ufficiale n. 74
del 21/09/2012.

Con determina del Direttore Generale ASUR n, 455
del 14/07/2014, per le motivazioni riporte nel docu-
mento istruttorio del citato atto, pubblicato nell’albo
pretorio dell’ ASUR, & stata disposta la riduzione del
numero dei posti del concorso pubblico, per titoli ed
esami, il Dirigente delle Professioni Sanitarie - Area
Infermieristico Ostetrica, da 4 a3,

IL DIRIGENTE
Dou. Riccardo Paoli

Ordine degli Ingegneri della Provincia di
Macerata

Avviso di procedura di mobilita esterna e
velontaria. ai sensi ex art. 30 del D.Lgs. n.
165/2001 e ss.mm.ii.. per la copertura
mediante selezione per titoli e colloquio, din. 1
unita avente profilo professionale di Operatore
Informatico, Area "C", posizione economica
d'ingresso “"C1", addetio alla segreteria del
Consiglio dell'Ordine degli Ingegneri di Mace-
raia, con assunzione a tempo parziale (50%).

Visto 1"art. 30 del Decreto Legislativo 3() marzo 2001,
n. 165 e ss.mm.ii., che disciplina il passaggio diretto di
dipendenti appartenenti alla stessa qualifica in servizio
presso altre pubbliche amministrazioni ed in particola-
re il comma 2-his che obbliga I’ente pubblico, prima di
procedere all’espletamento di procedure concorsuali
per la copertura di posti vacanti in organico, ad attiva-
re le procedure di mobilita volontaria;

Vista la deliberazione del Consiglio del 12/05/2014
con cui I'Ordine ha manifestato 1"intenzione di attiva-
re una procedura di mobilita volontaria, ai sensi del
richiamato art 30, comma 2-bis per la copertura,
mediante selezione per titoli e colloguio, di - n. 1 unita
- Cat. C1 “Operatore informatico addetto alla segrete-
ria dell’Ordine™ Posizione Economica “C1” - Tempo
Parziale (50%, 18 ore settimanali).

L’ Ordine con lettera del 04/08/20 14 prot. 184 ha prov-
veduto all’attivazione delle procedure ex art. 34 bis del
Decreto Legislativo 165/2001 e ss.mm.ii. La presente
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procedura viene, pertanto, attivata con riserva di veri-
ficare la conclusione infruttuosa di tale procedimento.

RENDE NOTO

che & indetta una procedura di mebilith esterna
volontaria, per titoli e colloquio, per la coperturadi: n,
| uniti a tempo parziale (50%) vacante nella dotazio-
ne organica dell’Ordine-avente profilo professionale
di “Operatore informatico addetto alla segreteria del
Consiglio dell'Ordine degli Ingegneri di Macerata”,
Area “C”, posizione economica d’ingresso “C1” del
contratto collettivo di lavoro Enti Pubblici Non Eco-
nomici. La selezione, il rapporto di lavoro conseguen-
te al presente bando ed il relativo trattamento giuridi-
co-economico sono disciplinati dal decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche, dal C.CNL. del
comporto “Enti Pubblici Non economici” e da tutte le
altre disposizioni normative che disciplinano il rappor-
to di lavoro dei pubblici dipendenti del comparto “Enti
Pubblici non economici”.

Possono presentare domanda i dipendenti, di ambo i

sessi, in servizio con rapporto di lavoro a tempo inde-

terminato presso una Pubblica Amministrazione di cui
all’ant. 1, comma 2, del DLgs. n. 165/2001 in posses-
s0 dei seguenti requisiti, da dichiarare ai sensi dell’an.

46 del D.PR. n. 445/2000 quali:

a) essere in servizio, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato presso una Pubblica Amministrazio-
ne, con inguadramento nella categoria C - posizio-
ne economica C1, con la qualifica professionale di
“Operatore informatico™ con profilo professionale
uguale o analogo a quello dei posto da ricoprire e
con contratto di lavoro a tempo indeterminato;

b) possesso della laurea in Ingegneria elettronica o
equivalente; per i titoli conseguiti all’estero &
richiesto il possesso del provvedimento di rico-
noscimento da parte delle autorita competenti;

¢) non aver subito, negli ultimi cinque anni, procedi-
menti penali con sentenza passata in giudicato e
non essere stati, nello stesso arco di tempo, ogget-
to di sanzioni disciplinari di grado superiore a quel-
lo della censura;

d) idoneitd psicofisica alle specifiche mansioni del
posto da ricoprire;

€) non avere procedimenti penali in corso;

f) essere in possesso del nulla osta dell’Ente di appar-
tenenza.

La domanda di ammissione alla procedura di mobi-
lita esterna, redatta in carta semplice utilizzando il
modulo allegato, corredata da curriculum formativo
professionale e fotocopia del documento di identita
e debitamente softoscritta, dovra essere presentata,




esclusivamente nei modi sottoindicati, all’Ordine
degli Ingegneri della Provincia di Macerata, Via IV
novembre n. 50 - 62100 MACERATA entro ¢ non
oltre il 159 giorno successivo a quello di pubblica-
zione dell’avviso di mobilita Bollettino Ufficiale
della Regione Marche; il giomo di pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale non & computato nei 15 giomi
utili per presentare la domanda: qualora 11 15 gior-
no cada di sabato o domenica o sia un giomo festi-
vo, il termine sard prorogato al primo giorno succes-
sivo non festivo:

1) a mezzo raccomandata ar., indirizzata al Consi-
glio dell'Ordine degli Ingegneri di Macerata -
Via IV Novembre n. 50 - 62100 MACERATA -.
La data di spedizione della domanda & compro-
vata dal timbro e dalla data dell’Ufficio Postale
accettante. 11 termine fissato per la presentazione
delle domande & perentorio, pertanto non si pren-
deranno in considerazione le domande presenta-
te fuori termine. Non saranno comungue prese in
considerazione le domande che. anche se spedite
nei termini, pervengano all’Ordine oltre il deci-
mo giorno successivo a quello di scadenza del
termine di presentazione delle domande. Le/i
candidate/i inoltre devono indicare, a pena di
esclusione, sul frontespizio della busta contenen-
te la domanda stessa, la dicitura “AVVISO DI
MOBILITA' VOLONTARIA ESTERNA =,

2) a mezzo posta elettronica certificata (PE.C.), per
le/i candidate/i in possesso di un indirizzo persona-
le di Posta Elettronica Centificata all’indirizzo:
ordine macerata@ingpec eu indicando nell’ogget-
to “AVVISO DI MOBILITA" VOLONTARIA
ESTERNA, D.LGS 165/2001 ART. 307, Intal caso
I"invio della domanda assolve all’obbligo della fir-
ma purché sia allegata alla domanda copia in for-
mato PDF del documento di identith personale in
corso di validita, pena la nullita della domanda e la
conseguente esclusione dalla procedura; la data di
spedizione della domanda & comprovata dalla data
di invio della PE.C: il termine fissato per la pre-
sentazione delle domande ¢ perentorio, pertanto
non si prenderanne in considerazione le domande
presentate fuori termine.

L'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Macerata,
mediante apposita Commissione, individueri, sulla
base delle domande e dei curricula presentati i candi-
dati in possesso dei requisiti previsti dall‘avviso e del-
la professionalith idonea a ricoprire la specifica posi-
zione lavorativa.
I candidat verranno invitati a sostenere una prova atti-
tudinale ed un colloguio selettivo, valutati entrambi in
trentesimi. finalizzati alla verifica del possesso dei
requisiti attitudinali e professionali richiesti nonché
sulle conoscenze relative alle attivith proprie del posto
da ricoprire.
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L"Ordine degli Ingegneri della Provincia di Macerata
si riserva la pill ampia autonomia discrezionale nella
valutazione dei candidati ¢ nella verifica della corri-
spondenza delle professionalitd possedute con le carat-
teristiche del posto da ricoprire.

L'Ordine si riserva comungue la possibilita di non
procedere alla copertura del posto, qualora dalla
procedura selettiva non si rilevi la professionalita
necessaria per I'assolvimento delle particolari [un-
zioni che I'Ente intende assegnare allo specifico
profilo pmfe&qmnale messo in mobiliti.

ntro il : ta lhl ¥ la n:mn . -
mentazione re:!aiwa al Nulla osta dell’Ente di appar-

tenenza. in can [ rd i termini
del trasferimento risultino incompatibili con le pro-

prie esigenze. |'amministrazione si riserva di proce-
dere a mversa assunz:mne med;anle smrnme nto {tel-

La procedura relativa al presente avviso di mobilita
esterna & In ogni caso subordinata all'esito negativo
delle procedure di mobilith ex art. 34 bis del D.Lgs.
n.165/2001. Ove entro il termine previsto le compe-
tenti amministrazioni provvedessero all'assegnazione
del personale in disponibilita, I'Ordine degli Ingegne-
ri della Provincia di Macerata non dara corso alla pro-
cedura ed 1 candidati non potranno avanzare alcun
genere di pretesa in tal senso, Tale assegnazione di per-
sonale opera come condizione risolutiva della presen-
te procedura.

E’ garantita, ai sensi del D.Lgs.vo 11 aprile 2006, n.
198, “Codice delle pari opportunitd tra womo e don-
na” e ss.mm.ii., pari opportuniti tra uomini e donne
per I"accesso all impiego e per il rattamento sul luo-
go del lavoro.

Ai sensi del DLgs. n. 196/2003, i dati fornit dai
candidati saranno utilizzati dajl’Ordine degli Inge-
gneri della Provincia di Macerata per le finalita di
gestione della procedura di mobilita.

Il conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione.

La mancata comunicazione dei dati necessari
all’iter procedurale ¢ la mancanza della firma
sulla domanda di partecipazione comporteranno
]’escluﬂiune dellg,-fdel candidata/o.

puhblicgg sui s';lg g - ;ggfggam ggj,g [1;!,
0733/233111) dal lunedi al venerdi dalle 9 alle 13 ed

il mercoledi anche dalle 15 alle 19.

Macerata 05/08/2014

IL PRESIDENTE
dott. Ing. Fabio Massimo Eugeni
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DOMANDA DI AMMISSIONE

Raccomandata A/R
oppure invio tramite PEC a

ordine.macerata@ingpec.eu
Spett.Jle ORDINE DEGLI INGEGNERI

DELLA PROVINCIA DI MACERATA
Via IV Novembre n. 50
62100 MACERATA

Tel. 0733/233111 - fax 0733/234254

E-mail info@ordineingegnerimacerata.it

PEC: ordi carata@in 8

Oggetto: domanda dl partecipazione alla procedura di MOBILITA' ESTERNA E VOLONTARIA, al sensi
dell'art. 30 del D.Lgs. n. 1652001 e ss.mm.li,, per la copertura mediante selezione per titoli e colloquio, di
n. 1 posto a tempo Indeterminato avente profilo professionale di Operatore Informatico, Area “C*,
posizione economica d'ingresso “C1”, addetto alla segreteria del Consiglio dell'Ordine degll Ingegneri di
Macerata, con assunzione a tempo parziale {50%).

_|_ sottoscritt_
nat_il __/__J a - { }
residente in (___)CAP
in Via n.

codice fiscale
Telefano fax cellulare

—

indirizzo di posta elettronica certificata

chiede
dl essere ammessa/o a partecipare alla selezione di cui all'oggetto.

A tal fine, consapevole della responsabilitd penale cui pud andare incontro in case di dichiarazione
mendace (art. 76 DPR 44500), ai sensi degll artt, 46 ¢ 47 del DPR 4452000, sotto la propria
responsabilitd

dichiara
1. diesserenataoalil a Prov. __:
2. diessere residente in ( ) CAP
inVia . telefono n. ;
3. diessere di stato civile ;

Le donne coniugate devono indicare nell'ordine: cognome da nubile, nome,
Eventuali comunicazioni relative alla presente procedura saranno indirizzate a1l indirizzo sopra indicato,
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10.

11.

12.

13.

14,

di godere dei diritti clvili e politici;

di essere in servizio a tempo Indeterminato e pleno presso pubbliche amministrazioni di cui

allart. 1 comma 2 del D.gs. n. 1652001e ss.mm.i, e precisamente presso
Sede

Legale i

di essere inquadrata/o nel profile di ___ posizione
funzionale C1 del contratto collettive di lavoro Enti Pubblici Non Economici o in categoria e con

mansioni  equivalenti di  alei comparti  di  contrattazione  pubblica  ___

di aver superato positivamente il periodo di prova;

di aver prestato presso Pubbliche Ammionistrazioni | seguenti servizi _ _______
3,

di non avere procedimenti disciplinari in corso € comunque di non aver avuto comminate
sanzioni disciplinari nell'ultimo quinquennio antecedente I'uitimo giorno di pubblicazione
dell'avviso cui fa riferimento la presente domanda;

oppure di avere i seguenti procedimenti penall in corso

di aver

ricevuto  le  seguenti sanzioni  disciplinari

a,
'

di non avere riportato condanne penali antecedenti l'ultimo giorno di pubblicazione
dell'avviso cul fa riferimento la presente domanda e di non avere procedimenti penali in
corso;

oppure dl avere riportato le seguenti condanne penali

di non avere cause ostative al mantenimento del rapporto di pubblica implego;

di aver ricevuto il nulla osta al trasferimento rllasciato dall'Amministrazione di appartenenza
o comunque di poterlo ottenere in tempi brevi;

di avere la piena idoneit fisica alle mansioni proprie del profile di appartenenza senza alcuna
limitazione o prescrizione;

di avere buona conoscenza dell'ordinamento professionale dell'ingegnere e del relativo
codice deontologico, di avere buona conoscenza della gestione di siti internet, del
trattamento informatico del dati, dell’'use delle pil diffuse apparecchiature ed applicazioni
informatiche di base (utilizzo di Word, Excel, Access, power point, posta elettronica certificata
& non, ¢ollegamenti Internet, linguaggi di programmazione per |a creazione e gestione dei siti
Web quali HTML, MYSQJ,, ASP.NET, JAVASCRIPT), e della normativa sulla protezione dei dati
personali;

Con indicuzione delle cnuse di eventuali risoluzioni di precedenti rapporti di pubblico impiago.
Compilare solo In parte di interesse barrande 'alua,
Compilare solo ln parte di inferesse barrando Ialtra.
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15, di essere/non essere in possesso del titali di cui all'articolo 5 del D.P.R, 487594 da far valere al
fini di eventuali precedenze o preferenze nella nomina a paritd di punteggio nelia
formulazione della graduatoria

16. dl possesso della laurea in Ingegneria elettronica o di titolo equipollente
?

.
4

17.di possedere buona conoscenza dell'inglese tecnico con particolare riferimento alla
gestione dati e siti internet.

18.di possedere | requisiti e di aver maturato le esperienze eventualmente dichiarate
nell'allegato curriculum vitae-professionale;

19.di  essere Iscritt_  all'Ordine professionale di

owvero di

non essere Iscritto in quanto —
8,

20, di consentire |'utilizzo dei dati personali per e finalitd strettamente connesse con
I'espletamento delle precedure concorsuali;

21, di impegnarsi 3 comunicare tempestivamente per iscritto eventuall variazioni di indirizzo
salievando |'Ordine da ogni responsabllita in ¢aso di in reperibilitd del destinatario;

22, segnala le seguenti motivazioni alla base della presente richiesta di mobilitd

Allega alla presente domanda:
- fotocopia del proprio documento di riconoscimento In corso di validita;

- curriculum vitae in formato europeo redatto con particolare riguardo al precedente punto 14 e
seguenti, datato, firmato e contenente l'autorizzazione al trattamento dati personali ai sensi di
quanto previsto dal vigente Codice sulla Privacy.

- nulla osta dell'Ente di appartenenza o dichiarazione di poter ottenere tale nulla osta in tempi brevi;

- titoli compravanti Il diritto alla precedenza efo preferenza al sensi dell'articolo 5 del D.P.R. 9 maggio
1994, numero 487 e successive modifiche ed Integrazioni

3
]

- certificato di servizio di data recente, ovvero dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd da cui
risulti l'inquadramento del dipendente e tutti i servizl prestati;

« dichiarazione o copia dei Titoli di studio:
- titoli ritenuti utili alla fine della valutaziene di merito

- eventuall documenti costituenti titoli di precedenza e/o preferenza e comungue i documenti
comprovanti il possesso del titoli di ¢ui all'articolo S det D.P.R. 48784, meodificato dal D.P.R. n. 69396
ed integrato dall'articolo 3, comma 7, della legge n. 127 del 15.05.1997 da cui risultl il possesso del

Compilare solo la parle di ineresse barrando 'alua
Indicare il tilole cquipollente o barrars,
Compilare solo la porte di interesse barrando Fultra,
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requisito alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione
al COncorso

- elenco di tuttl i documenti presentatl debitamente sottoscritto dal candidato;

[0 T - A —

Fil'ma L LI L C T TL T TERE e L T
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Ordine degli Ingegneri della Provincia di Macerata
Via IV novembre n. 50 - 62100 MACERATA

Prot. n. 186/14

AVVISO DI PROCEDURA DI MOBILITA' ESTERNA E VOLONTARIA, ai sensi ex art. 30
del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., per la copertura mediante selezione per titoli e
colloquio, di n. 1 unita avente profilo professionale di Operatore informatico, Area “C”,
posizione economica d'ingresso “"C1”, addetto alla segreteria del Consiglio dell'Ordine
degli Ingegneri di Macerata, con assunzione a tempo parziale (50%).

IL PRESIDENTE

Visto l'art. 30 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.,, che disciplina il
passaggio diretto di dipendenti appartenenti alla stessa qualifica in servizio presso altre pubbliche
amministrazioni ed in particolare il comma 2-bis che obbliga I'ente pubblico, prima di procedere
all'espletamento di procedure concorsuali per la copertura di posti vacanti in organico, ad attivare
le procedure di mobilita volontaria;

Vista la deliberazione del Consiglio del 12/05/2014 con cui I'Ordine ha manifestato l'intenzione di
attivare una procedura di mobilita volontaria, ai sensi del richiamato art. 30, comma 2-bis per la
copertura, mediante selezione per titoli e colloquio, di - n. 1 unita - Cat. C1 "Operatore informatico
addetto alla segreteria dell'Ordine" Posizione Economica "C1" - Tempo Parziale (50%, 18 ore
settimanali).

L'Ordine con lettera del 04/08/2014 prot. 184 ha provveduto all’attivazione delle procedure ex art.
34 bis del Decreto Legislativo 165/2001 e ss.mm.ii. La presente procedura viene, pertanto,
attivata con riserva di verificare la conclusione infruttuosa di tale procedimento.

RENDE NOTO

che € indetta una procedura di mobilita esterna volontaria, per titoli e colloquio, per la
copertura di: n. 1 unita a tempo parziale (50%) vacante nella dotazione organica dell'Ordine-
avente profilo professionale di “Operatore informatico addetto alla segreteria del Consiglio
dell'Ordine degli Ingegneri di Macerata”, Area “C”, posizione economica d'ingresso “C1” del
contratto collettivo di lavoro Enti Pubblici Non Economici. La selezione, il rapporto di lavoro
conseguente al presente bando ed il relativo trattamento giuridico-economico sono disciplinati dal
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., recante norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche, dal C.C.N.L. del comporto "Enti Pubblici
Non economici" e da tutte le altre disposizioni normative che disciplinano il rapporto di lavoro dei
pubblici dipendenti del comparto "Enti Pubblici non economici".

Possono presentare domanda i dipendenti, di ambo i sessi, in servizio con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato presso una Pubblica Amministrazione di cui all’art. 1, comma 2, del D. Lgs.
n. 165/2001 in possesso dei seguenti requisiti, da dichiarare ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. n.
445/2000 quali:

a) essere in servizio, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso una Pubblica
Amministrazione, con inquadramento nella categoria C — posizione economica C1, con la qualifica
professionale di “Operatore informatico” con profilo professionale uguale o analogo a quello del
posto da ricoprire e con contratto di lavoro a tempo indeterminato;



b) possesso della laurea in Ingegneria elettronica o equivalente; per i titoli conseguiti all’estero
€ richiesto il possesso del provvedimento di riconoscimento da parte delle autorita
competenti;

C) non aver subito, negli ultimi cinque anni, procedimenti penali con sentenza passata in giudicato
e non essere stati, nello stesso arco di tempo, oggetto di sanzioni disciplinari di grado superiore a
quello della censura;

d) idoneita psico-fisica alle specifiche mansioni del posto da ricoprire;
€) non avere procedimenti penali in corso;
f) essere in possesso del nulla osta dell'Ente di appartenenza.

La domanda di ammissione alla procedura di mobilita esterna, redatta in carta semplice utilizzando
il modulo allegato, corredata da curriculum formativo professionale e fotocopia del documento di
identita e debitamente sottoscritta, dovra essere presentata, esclusivamente nei modi
sottoindicati, all'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Macerata, Via IV novembre n. 50 - 62100
MACERATA entro e non oltre il 159 giorno successivo a quello di pubblicazione dell'avviso di
mobilita Bollettino Ufficiale della Regione Marche; il giorno di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
non & computato nei 15 giorni utili per presentare la domanda; qualora il 15° giorno cada di
sabato o domenica o sia un giorno festivo, il termine sara prorogato al primo giorno successivo
non festivo:

1) a mezzo raccomandata a.r,, indirizzata al Consiglio dell'Ordine degli Ingegneri di Macerata —
Via IV Novembre n. 50 — 62100 MACERATA -. La data di spedizione della domanda & comprovata
dal timbro e dalla data dell'Ufficio Postale accettante. Il termine fissato per la presentazione delle
domande & perentorio, pertanto non si prenderanno in considerazione le domande presentate
fuori termine. Non saranno comunque prese in considerazione le domande che, anche se spedite
nei termini, pervengano all'Ordine oltre il decimo giorno successivo a quello di scadenza del
termine di presentazione delle domande. Le/I candidate/i inoltre devono indicare, a pena di
esclusione, sul frontespizio della busta contenente la domanda stessa, la dicitura "AVVISO DI
MOBILITA' VOLONTARIA ESTERNA ";

2) a mezzo posta elettronica certificata (P.E.C.), per le/i candidate/i in possesso di un indirizzo
personale di Posta Elettronica Certificata all'indirizzo: ordine.macerata@ingpec.eu indicando
nell'oggetto "AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA ESTERNA, D.LGS 165/2001 ART. 30". In tal caso
linvio della domanda assolve all'obbligo della firma purché sia allegata alla domanda copia in
formato PDF del documento di identita personale in corso di validita, pena la nullita della domanda
e la conseguente esclusione dalla procedura; la data di spedizione della domanda & comprovata
dalla data di invio della P.E.C.; il termine fissato per la presentazione delle domande & perentorio,
pertanto non si prenderanno in considerazione le domande presentate fuori termine.

L'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Macerata, mediante apposita Commissione, individuera,
sulla base delle domande e dei curricula presentati i candidati in possesso dei requisiti previsti
dall'avviso e della professionalita idonea a ricoprire la specifica posizione lavorativa.

I candidati verranno invitati a sostenere una prova attitudinale ed un colloquio selettivo, valutati
entrambi in trentesimi, finalizzati alla verifica del possesso dei requisiti attitudinali e professionali
richiesti nonché sulle conoscenze relative alle attivita proprie del posto da ricoprire.

L'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Macerata si riserva la pil ampia autonomia discrezionale
nella valutazione dei candidati e nella verifica della corrispondenza delle professionalita possedute
con le caratteristiche del posto da ricoprire.



L'Ordine si riserva comunque la possibilita di non procedere alla copertura del posto,
qualora dalla procedura selettiva non si rilevi la professionalita necessaria per
I'assolvimento delle particolari funzioni che I'Ente intende assegnare allo specifico
profilo professionale messo in mobilita.

Il candidato prescelto dovra impegnarsi a produrre entro il termine stabilito dalla Commissione la
documentazione relativa al Nulla osta dell'Ente di appartenenza, in mancanza del quale o qualora i
termini_del trasferimento risultino incompatibili con le proprie esigenze, I'Amministrazione_si
riserva di procedere a diversa assunzione mediante scorrimento della graduatoria dei candidati
successivamente classificati.

La procedura relativa al presente avviso di mobilita esterna € in ogni caso subordinata all’esito
negativo delle procedure di mobilita ex art. 34 bis del D.Lgs. n.165/2001. Ove entro il termine
previsto le competenti amministrazioni provvedessero all'assegnazione del personale in
disponibilita, I'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Macerata non dara corso alla procedura ed
i candidati non potranno avanzare alcun genere di pretesa in tal senso. Tale assegnazione di
personale opera come condizione risolutiva della presente procedura.

E' garantita, ai sensi del DIgs.vo 11 aprile 2006, n. 198, "Codice delle pari opportunita tra uomo e
donnd' e ss.mm.ii, pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso all'impiego e per il
trattamento sul luogo del lavoro.

Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003, i dati forniti dai candidati saranno utilizzati dall'Ordine degli
Ingegneri della Provincia di Macerata per le finalita di gestione della procedura di mobilita.

Il conferimento dei dati € obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione.

La mancata comunicazione dei dati necessari all‘iter procedurale e la mancanza della
firma sulla domanda di partecipazione comporteranno l'esclusione della/del

candidata/o.

Per ogni _informazione le/gli interessate/i potranno rivolgersi c/o ['Ordine stesso nell'orario di
apertura pubblicato sul sito o telefonicamente (tel. 0733 233111) dal lunedi al venerdi dalle 9 alle
13 ed il mercoledi anche dalle 15 alle 19.

Macerata 05/08/2014
IL PRESIDENTE

dott. Ing. Fabio Massimo Eugeni

Selle i LoD

Allegato fac simile di domanda di ammissione alla procedura di mobilita esterna



DOMANDA DI AMMISSIONE

Raccomandata A/R
oppure invio tramite PEC a

ordine.macerata@ingpec.eu
Spett.le ORDINE DEGLI INGEGNERI

DELLA PROVINCIA DI MACERATA
Via IV Novembre n. 50
62100 MACERATA

Tel. 0733/233111 — fax 0733/234254
E-mail info@ordineingegnerimacerata.it
PEC: ordine.macerata@ingpec.eu

Oggetto: domanda di partecipazione alla procedura di MOBILITA' ESTERNA E VOLONTARIA, ai sensi
dell'art. 30 del D.Lgs. n. 1652001 e ss.mm.ii., per la copertura mediante selezione per titoli e colloquio, di
n. 1 posto a tempo indeterminato avente profilo professionale di Operatore informatico, Area “C”,
posizione economica d'ingresso “C1”, addetto alla segreteria del Consiglio dell'Ordine degli Ingegneri di
Macerata, con assunzione a tempo parziale (50%).

_|_sottoscritt_

nat_ il / / a ( )
residente in ( ) CAP
in Via n.

codice fiscale

Telefono fax cellulare

indirizzo di posta elettronica certificata

chiede

di essere ammessa/o a partecipare alla selezione di cui all'oggetto.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale cui puo andare incontro in caso di dichiarazione
mendace (art. 76 DPR 445/000), ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 4452000, sotto la propria
responsabilita

dichiara
1. diessere nata/oail a Prov. ;
2. diessere residente in ( ) CAP
in Via telefono n. ;

3. diessere di stato civile ;

Le donne coniugate devono indicare nell'ordine: cognome da nubile, nome.
Eventuali comunicazioni relative alla presente procedura saranno indirizzate all’indirizzo sopra indicato.



4. digodere dei diritti civili e politici;

5. di essere in servizio a tempo indeterminato e pieno presso pubbliche amministrazioni di cui
all'art. 1 comma 2 del D.Lgs. n. 165200le ss.mm.ii., e precisamente presso
Sede

Legale ;

6. di essere inquadrata/o nel profilo di posizione

funzionale C1 del contratto collettivo di lavoro Enti Pubblici Non Economici o in categoria e con
mansioni equivalenti di altri comparti di contrattazione pubblica

’

7. diaver superato positivamente il periodo di prova;

8. di aver prestato presso Pubbliche Ammionistrazioni i seguenti servizi
3.

’

9. di non avere procedimenti disciplinari in corso e comunque di non aver avuto comminate
sanzioni disciplinari nell'ultimo quinquennio antecedente l'ultimo giorno di pubblicazione
dell'avviso cui fa riferimento la presente domanda;

oppure di avere i seguenti procedimenti penali in corso

di aver

ricevuto le  seguenti sanzioni  disciplinari

4,

’

10.di non avere riportato condanne penali antecedenti I'ultimo giorno di pubblicazione
dell'avviso cui fa riferimento la presente domanda e di non avere procedimenti penali in
corso;

oppure di avere riportato le seguenti condanne penali

11. di non avere cause ostative al mantenimento del rapporto di pubblico impiego;

12. di aver ricevuto il nulla osta al trasferimento rilasciato dall'Amministrazione di appartenenza
o comunque di poterlo ottenere in tempi brevi;

13. di avere la piena idoneita fisica alle mansioni proprie del profilo di appartenenza senza alcuna
limitazione o prescrizione;

14. di avere buona conoscenza dell'ordinamento professionale dell'ingegnere e del relativo
codice deontologico, di avere buona conoscenza della gestione di siti internet, del
trattamento informatico dei dati, dell’'uso delle piu diffuse apparecchiature ed applicazioni
informatiche di base (utilizzo di Word, Excel, Access, power point, posta elettronica certificata
e non, collegamenti Internet, linguaggi di programmazione per la creazione e gestione dei siti
Web quali HTML, MYSQL, ASP.NET, JAVASCRIPT), e della normativa sulla protezione dei dati
personali;

Con indicazione delle cause di eventuali risoluzioni di precedenti rapporti di pubblico impiego.
Compilare solo la parte di interesse barrando 1'altra.
Compilare solo la parte di interesse barrando 1'altra.



15. di essere/non essere in possesso dei titoli di cui all'articolo 5 del D.P.R. 487/94 da far valere ai
fini di eventuali precedenze o preferenze nella nomina a parita di punteggio nella
formulazione della graduatoria

6.

’

16. di possesso della laurea in Ingegneria elettronica o di titolo equipollente
7,

’

17.di possedere buona conoscenza dell'inglese tecnico con particolare riferimento alla
gestione dati e siti internet.

18. di possedere i requisiti e di aver maturato le esperienze eventualmente dichiarate
nell’allegato curriculum vitae-professionale;

19.di essere iscritt_ all'Ordine professionale di

ovvero di

non essere iscritto in quanto

8.

7

20.di consentire l'utilizzo dei dati personali per le finalita strettamente connesse con
I'espletamento delle procedure concorsuali;

21.di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto eventuali variazioni di indirizzo
sollevando I'Ordine da ogni responsabilita in caso di in reperibilita del destinatario;

22.segnala le seguenti motivazioni alla base della presente richiesta di mobilita

Allega alla presente domanda:
- fotocopia del proprio documento di riconoscimento in corso di validita;

- curriculum vitae in formato europeo redatto con particolare riguardo al precedente punto 14 e
seguenti, datato, firmato e contenente l'autorizzazione al trattamento dati personali ai sensi di
guanto previsto dal vigente Codice sulla Privacy.

- nulla osta dell'Ente di appartenenza o dichiarazione di poter ottenere tale nulla osta in tempi brevi;

- titoli comprovanti il diritto alla precedenza e/o preferenza ai sensi dell'articolo 5 del D.P.R. 9 maggio
1994, numero 487 e successive modifiche ed integrazioni

)

- certificato di servizio di data recente, ovvero dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta da cui
risulti l'inquadramento del dipendente e tutti i servizi prestati;

- dichiarazione o copia dei Titoli di studio;

- titoli ritenuti utili alla fine della valutazione di merito

’

- eventuali documenti costituenti titoli di precedenza e/o preferenza e comunque i documenti
comprovanti il possesso dei titoli di cui all'articolo 5 del D.P.R. 487/94, modificato dal D.P.R. n. 693/96
ed integrato dall'articolo 3, comma 7, della legge n. 127 del 15.05.1997 da cui risulti il possesso del

Compilare solo la parte di interesse barrando 1'altra
Indicare il titolo equipollente o barrare.
Compilare solo la parte di interesse barrando 1'altra.



requisito alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione
al concorso

- elenco di tutti i documenti presentati debitamente sottoscritto dal candidato;



